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We are very pleased to announce the establishment of a global network of union and worker rights lawyers and advocates - the ILAW Network. While there are associations of labor lawyers in some countries and regions, we saw that there was nothing that brought them together globally until now. Given the increasing internationalization of labor and employment law, we believe it is critical to the effective representation of unions and workers that there is a means to unite legal practitioners and scholars to exchange information and ideas - just as employers have done already. We hope that the ILAW Network will become vital to the promotion of the rights of workers worldwide.    

The ILAW Network offers several opportunities to share information, to learn, to collaborate and to strategize effectively in matters pertaining to the protection and expansion of workers’ rights. It will be up to the members to decide what subjects most merit their attention. However, the issue areas in which the ILAW network will focus initially are those below:

Global Supply Chain Accountability
Fissured Employment Relationship 
Informal Economy
Migrant Worker Rights	
Employment Discrimination in All Its Forms
Organizing and Bargaining with Multinational Employers
Trade Union Rights

Given the global reach of the network, a dedicated online platform (www.ilawnetwork.com) will be the main point of interaction among members, although ILAW will endeavor to convene member conferences as resources allow and will encourage and assist members in arranging their own regional conferences where feasible. 

The website offers:

· an online library for the sharing of relevant materials accessible by subject matter as well as geography  
· a global directory of members' contact information and areas of expertise 
· listservs to facilitate direct communication among members with similar interests or concerns,
· a chat function for simultaneous discussion of legal issues
· daily news on worker rights developments of importance and a calendar to announce upcoming events of potential interest,
· a forum for webinars and other educational opportunities

All lawyers who represent or support workers in their practices are eligible to join ILAW; only those who represent employers against the interests of workers are not invited to belong. Dues levels are modest and tied to ability to pay. 

ILAW is sponsored by the Solidarity Center, a non-profit, non-governmental organization affiliated with the AFL-CIO and dedicated to the promotion of workers’ rights worldwide. ILAW has an independent advisory board of 20 union and worker rights lawyers from 20 different countries and is chaired by Solidarity Center’s Director for Rule of Law, Jeff Vogt. 

In view of the increasingly global nature of work and the common trends that affect workers regardless of nationality, a global legal network is needed now more than ever. We urge you to become a member of ILAW, today. 



LANZAMIENTO DE UNA NUEVA RED LEGAL GLOBAL PARA LAS/OS TRABAJADORAS/ES 
Y LOS SINDICATOS (LA RED ILAW)

CONGRESO CSI


Anfitrión: Centro de Solidaridad
Fecha: 6 de diciembre de 2018
Hora: 10:00-11:00
Lugar: Habitación 20, Bella Center
Contacto: Jeffrey Vogt, Director, Estado de Derecho, Centro de Solidaridad (jvogt@solidaritycenter.org) 

ANTECEDENTES

Nos complace anunciar el establecimiento de una red mundial de abogados/as y defensores/as de los derechos sindicales y de los trabajadores, la Red ILAW. Si bien hay asociaciones de abogados laborales en algunos países y regiones, identificamos la ausencia de una asociación de este tipo a nivel global. Debido a la creciente internacionalización de la legislación laboral, creemos que es fundamental para la representación efectiva de los sindicatos y trabajadores que haya un medio para unir a los profesionales de la ley y los académicos para intercambiar información e ideas, tal como lo han hecho los empleadores. Esperamos que la Red ILAW sea vital para la promoción de los derechos de los trabajadores en todo el mundo.

La Red ILAW ofrece varias oportunidades para compartir información, aprender, colaborar y elaborar estrategias de manera efectiva en asuntos relacionados con la protección y expansión de los derechos de los trabajadores. Dependerá de los miembros decidir qué temas merecen su atención. Sin embargo, las áreas problemáticas en las que se centrará inicialmente la red de ILAW son las siguientes:

Responsabilidad global de la cadena de suministro
Relación de empleo interrumpida
Economía informal
Derechos de las y los trabajadores migrantes
Discriminación laboral en todas sus formas
Organización y negociación con empleadores multinacionales
Derechos sindicales

Dado el alcance global de la red, una plataforma en línea (www.ilawnetwork.com) será el punto principal de interacción entre los miembros, aunque la Red ILAW procurará convocar encuentros de miembros en la medida en que los recursos disponibles lo permitan, y alentarán y ayudarán a las y los miembros en la organización de sus propios encuentros regionales cuando sea posible.

El sitio web ofrece:

· Una biblioteca en línea para compartir materiales relevantes accesibles por materia y geografía
· Un directorio global de información de contacto de las y los miembros y áreas de experiencia.
· Listserv para facilitar la comunicación directa entre miembros con intereses o inquietudes similares,
· Una función de chat para la discusión simultánea de temas legales.
· Noticias diarias sobre la importancia de los derechos de las y los trabajadores y un calendario para anunciar los próximos eventos de interés potencial,
· Una plataforma para seminarios en línea y otras oportunidades educativas.

Todos los abogados que representan o apoyan a las y los trabajadores en sus prácticas profesionales son elegibles para unirse a la Red ILAW; solo aquellos que representan a las y los empleadores en contra de los intereses de los trabajadores no están invitados a pertenecer. Los niveles de las cuotas son modestos y vinculados a la capacidad de pago. 
[bookmark: _gjdgxs]
[bookmark: _apt06vdxwws7]La Red ILAW está patrocinada por el Centro de Solidaridad, una organización no gubernamental sin fines de lucro afiliada a la AFL-CIO y dedicada a la promoción de los derechos de las y los trabajadores en todo el mundo. ILAW tiene una junta asesora independiente de 20 abogados que avocan por los derechos sindicales y de las y los trabajadores de 20 países diferentes y está presidida por el Director del Estado de Derecho del del Centro de Solidaridad, Jeff Vogt.
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[bookmark: _o5g4zeedvbxp]En vista de la naturaleza cada vez más global del trabajo y las tendencias comunes que afectan a los trabajadores independientemente de su nacionalidad, ahora se necesita una red legal global más que nunca. Lo invitamos a afiliarse a Red ILAW hoy mismo. 




LANCEMENT D'UN NOUVEAU RÉSEAU JURIDIQUE MONDIAL POUR 
LES TRAVAILLEURS ET LES SYNDICATS (LE RÉSEAU ILAW)

CONGRES DE LA CSI

Hôte : Centre de solidarité
Date : 6 décembre 2018
Heure : 10 h 00-11 h 00
Lieu : Salle 20, Bella Center
Contact : Jeffrey Vogt, directeur, État de droit, Centre de solidarité (jvogt@solidaritycenter.org)

CONTEXTE

Nous sommes très heureux d’annoncer la création d’un réseau mondial d’avocats et de défenseurs des droits des travailleurs et des syndicats - le réseau ILAW. Bien qu'il existe des associations de juristes du travail dans certains pays et dans certaines régions, nous avons vu que rien ne les réunissait jusqu'à présent dans le monde entier. Compte tenu de l'internationalisation croissante du droit du travail et de l'emploi, nous pensons qu'il est essentiel, pour assurer une représentation efficace des syndicats et des travailleurs, de réunir les praticiens du droit et les universitaires afin qu'ils échangent des informations et des idées, comme les employeurs l'ont déjà fait. Nous espérons que le réseau ILAW deviendra vital pour la promotion des droits des travailleurs dans le monde entier.

Le réseau ILAW offre plusieurs possibilités d’échange d’informations, d’apprentissage, de collaboration et d’élaboration de stratégies efficaces en matière de protection et de développement des droits des travailleurs. Il appartiendra aux membres de décider quels sujets méritent le plus leur attention. Cependant, les domaines dans lesquels le réseau ILAW se concentrera initialement sont les suivants :

Redevabilité de la Chaîne d'Approvisionnement Mondiale
Relation d'emploi fracturée
Économie Informelle
Droits des Travailleurs Migrants
Discrimination de l'Emploi Sous Toutes Ses Formes
Organisation et Négociation Avec les Employeurs Multinationaux
Les Droits des Syndicats

Compte tenu de la portée mondiale du réseau, une plate-forme exclusive en ligne (www.ilawnetwork.com) constituera le principal point d’interaction entre les membres, bien que l’ILAW s’efforcera de convoquer des conférences de membres selon la disponibilité des ressources, et aidera les membres à organiser leurs propres conférences régionales dans la mesure du possible.

Le site propose :

● une bibliothèque en ligne pour le partage de matières pertinentes accessibles par sujet et par région
● un répertoire mondial des informations de contact des membres et des domaines d'expertise
● des listes de diffusion pour faciliter la communication directe entre les membres partageant les mêmes intérêts ou préoccupations,
● une fonction de discussion en ligne pour discuter simultanément de questions juridiques
● des informations quotidiennes sur les développements importants en matière de droits des travailleurs et un calendrier pour annoncer les événements à venir présentant un intérêt potentiel,
● un forum pour les séminaires à distance et autres opportunités éducatives

Tous les avocats qui, dans leurs cabinets, représentent ou soutiennent les travailleurs sont éligibles pour rejoindre ILAW ; seuls ceux qui représentent des employeurs contre les intérêts des travailleurs ne sont pas invités à y adhérer. Le niveau des cotisations est modeste et lié à la capacité de payer. 

ILAW est parrainé par le Solidarity Center, une organisation non gouvernementale à but non lucratif affiliée à l’AFL-CIO et vouée à la promotion des droits des travailleurs et travailleuses dans le monde entier. ILAW dispose d’un comité consultatif indépendant composé de 20 avocats spécialisés dans les droits des travailleurs et des syndicats issus de 20 pays différents et est présidé par le Directeur de l’État de droit du Solidarity Center, Jeff Vogt.

Compte tenu de la nature de plus en plus globale du travail et des tendances communes qui affectent les travailleurs sans distinction de nationalité, un réseau juridique mondial est plus que jamais nécessaire. Nous vous exhortons à devenir membre de ILAW, aujourd'hui. 

